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I.1. Sktad Komitetu

W 2014 roku Komitet dziatat w skladzie® liczagcym 48 czionkéw, w tym 5 czlonkéw honorowych?, 2 cztonkéw PAN3 [w tym jeden z cztonkéw PAN —

prof. dr inz. Wiestaw M. Grudzewski - petni funkcje Honorowego Przewodniczacego Komitetu] oraz 1 cztonek Akademii Mtodych Uczonych PANA.
Zdecydowana wiekszos¢ cztonkéw Komitetu jest zatrudniona w panstwowych uczelniach wyzszych.

! Sktad nowego Komitetu Nauk Organizacji i Zarzgdzania PAN na kadencje 2012-2016 tworzg: Prezydium prof. prof. B. Nogalski [UG Gdansk - przewodniczgcy], R. Borowiecki [UE Krakow -
wiceprzewodniczacy], Michat Trocki [SGH Warszawa -sekretarz komitetu], czionkowie prezydium: prof. prof. Kazimierz Krzakiewicz [UE Poznan], Maria Romanowska [SGH Warszawa], Wiestaw M.
Grudzewski [PAN], Andrzej K. Kozminski [ALK Warszawa; PAN], Jan Jezak Ut t6dzZ], Janusz Struzyna [UE Katowice], Tadeusz Listwan [SAN tédz]; sekretarz organizacyjny dr Sylwester
Gregorczyk [SGH Warszawa).

Ponadto w sktadzie KNOiZ poszczegoélne osrodki reprezentuja:

osrodek krakowski [Uniwersytet Ekonomiczny — prof. dr hab.; prof. dr hab. Janusz Teczke, Adam Stabryta, Jan Wiktor, Aleksy Pocztowski, dr hab. Janusz Czekaj prof. UE]; [Uniwersytet
Jagiellonski — prof. dr hab.; prof. dr hab. Barbara Kozuch, Matgorzata Bednarczyk];

osrodek katowicki [Uniwersytet Ekonomiczny — prof. dr hab.; prof. dr hab.; Mariusz Bratnicki, Jerzy Rokita, Wojciech Czakon, Jan Pyka, dr hab. Wojciech Dyduch prof. UEK];
[Politechnika Slgska — prof. dr hab. Jan Stachowicz];

osrodek wroctawski  [Uniwersytet Ekonomiczny — prof. dr hab.; prof. dr hab. Jan Lichtarski, Matgorzata Gableta, Kazimierz Perechuda, dr hab. Jerzy Niemczyk prof. UEW]; [Watbrzyska
Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Przedsigbiorczosci w Watbrzychu/Politechnika Czestochowska w Czestochowie — 1 prof. dr hab. Rafat Krupski, zmart 03 grudnia 2014 rokul];

osrodek pozna nski [Uniwersytet Ekonomiczny — prof. dr hab. Henryk Mruk; prof. dr hab. Szymon Cyfert];

osrodek gda nski [Uniwersytet Gdanski — prof. dr hab.; prof. dr hab. Malgorzata Czerska, Ryszard Rutka];

osrodek t6dzki [Uniwersytet £6dzki — dr hab. Robert Kozielski prof. Ut];

osrodek toru nski [Uniwersytet Mikotaja Kopernika/Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu — prof. dr hab. Jacek M. Stankiewicz];

osrodek lubelski [Uniwersytet Marii Curie Sktodowskiej — prof. dr hab. Elzbieta Skrzypek, dr hab. Agnieszka Sitko-Lutek prof. UMCS];

osrodek warszawski [Uniwersytet Warszawski — prof. dr hab. Jerzy Kisielnicki]; [SGH — prof. dr hab. Irena Hejduk, dr hab. Maria Aluchna prof. SGH, dr hab. Zbigniew Dworzecki prof.
SGH, dr hab. Agnieszka Sopinska prof. SGH,]; [ALK w Warszawie - dr hab. Dominika Latusek—Jurczak prof. ALK].

2 Sg nimi: prof. prof. Wiestaw M. Grudzewski, Stanistaw Lis, Witold Kiezun, Stanistaw Sudot, [ t prof. Jerzy Trzecieniecki zmart 27 stycznia 2014 rokul.
8 Sg nimi: prof. prof. Wiestaw M. Grudzewski, Andrzej K. Kozminski,[ T prof. Roman Kulikowski zmart w roku 2014]
4 Jest nim prof. dr hab. Dariusz Jemielniak z Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie.




W trakcie roku sprawozdawczego dziataly Komitet Redakcyjny kwartalnika Organizacja i Kierowanie [skfad nie ulegt zmianie w stosunku do roku
powotania], jedna Komisja Komitetu ds. Nagréd i Wyr6znien Prac Naukowych powstatych [w latach 2012-2013] w zakresie nauk o zarzadzaniu, Kapituta ds.
Medalu im Tadeusza Kotarbifiskiego oraz dwa zespoly tematyczne; jeden pod kierunkiem prof. S. Sudota nt. poje¢ uzywanych w nauce o zarzgdzaniu, drugi
zas$ grupujgcy miodych profesoréw i dr hab. pod kierunkiem prof. Sz. Cyferta nt. subdyscyplin w naukach o zarzgdzaniu, oba w sktadach nie zmienionych od
roku 2013. W czesci - podejmowane przez owe dwa zespoty zagadnienia - bylty pokrewne, lecz spojrzenie na nie réznito sie diametralnie. W sumie dato to
ciekawy obraz stanu, potencjatu i kierunkéw rozwoju dyscypliny nauki o zarzadzaniu.

I.2. Zakres dziatania Komitetu

Zakres dziatania Komitetu, podporzadkowany zostat jego tozsamosci i misji sformutowanej w poprzedniej kadencji. Wyrazajg one postulat, a zarazem
dazenie do integrowania oraz rozwoju Srodowisk i ludzi reprezentujgcych nauki o zarzgdzaniu, a takze promowania w praktyce nowoczesnej wiedzy i
umiejetnosci organizatorskich i kierowniczych. Biorgc pod uwage zasade ciggtosci w dziataniu i kierowaniu, wyrazajgcg wole nie zmieniania tego co
wartosciowe, dobre i utrwalone w $wiadomosci srodowiska, proponowane kierunki dziatania, strategiczne przedsiewziecia i sposoby ich realizacji, Komitet
NOizZ PAN lokuje w obszarach do ktérych; nalezg: reprezentowanie $rodowiska nauki o zarz gdzaniu wobec innych nauk, rz gdu, stowarzysze n, uczelni
wy zszych i szeroko rozumianej opinii publicznej; podno szenie poziomu nauki o0 zarz agdzaniu; zwi ekszanie otwarcia Komitetu na  $rodowisko
mtodych pracownikéw nauki,  $rodowiska lokalne i praktykéw, a tak ze przedstawicieli innych dziedzin i dyscyplin nauko wych zajmuj gcych si e
problematyk g nauk o zarz gdzaniu; integracja $rodowiska nauki o zarz gdzaniu oraz internacjonalizacja dziatalno  $ci Komitetu .

Wszystkie obszary traktujemy jako wazne. Jednakze na plan pierwszy — z wielu znanych srodowisku wzgledéw - pragniemy szczegdlng uwage skupié
na dziataniach z obszaru drugiego, zajmujgcego sie podnoszeniem poziomu nauki o zarzgdzaniu i jej przedstawicieli. Traktujemy éw obszar priorytetowo,
bowiem skutki jego niedowtadu mogg zahamowac rozwdj nauk o zarzadzaniu.

I.3. Dane adresowe
Komitet NOiZ PAN funkcjonuje pod adresem 02-544 Warszawa ul. Madalinskiego 31/33, Dom Studencki GROSIK, tel. 22 564 86 10; adres e-mailowy
przewodniczgcego Komitetu: bogdan.nogalski@ug.edu.pl.

II.1. Zebrania plenarne Komitetu
W 2014 roku odbyty sie cztery zebrania plenarne Komitetu:

11.L1.1. 06-07 lutego 2014 roku — Wydzial Zarz gdzania Wy zsza Szkota Oficerska Wojsk L _gdowych we Wroctawiu - Zestawienie tre  $ci dyskusji odbytej
na posiedzeniu

Spotkanie obejmowato bogaty program, m.in. [Prezentacje stanu biezgcego, osiggnie¢ oraz perspektyw rozwoju srodowiska naukowego WSOWL we
Wroctawiu zwigzanego z naukami 0 zarzgdzaniu; Spotkanie z samodzielnymi pracownikami Wydziatlu Zarzgdzania; kontynuacje dyskusji nt. subdyscyplin w
naukach o zarzgdzaniu (prezentacja efektéw prac zespotu prof. Sz. Cyferta nt. subdyscyplin w naukach o zarzgdzaniu); sprawe wsparcia merytorycznego
dziatai Stowarzyszenia Organizacji i Zarzgdzania w Rzeszowie; Informacje nt. konferencji w Kiszyniowie; sprawy biezgce]. W spotkaniu bralo udziat 24
czlonkéw Komitetu.

Zebranie poprzedzito spotkanie z wladzami uczelni i przedstawicielami wydziatu reprezentowanymi przez dr hab. inz. Ptk. Dariusza Skorupke,
prodziekanéw oraz samodzielnych pracownikéw Wydzialu Zarzgdzania. W trakcie spotkania dyskutowano nad kluczowymi problemami rozwoju kadr
naukowych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu oraz dyscyplinach pokrewnych w/w osrodku naukowym.




Nastepnie kontynuowano rozpoczetg na ostatnim posiedzeniu plenarnym w UMK w Toruniu dyskusje nt. subdyscyplin w naukach o zarzgdzaniu.
Prezentacji efektéw prac zespotu nt. subdyscyplin w naukach o zarzadzaniu dokonat prof. Sz. Cyfert. Koncentrowata sie ona na zmodyfikowanej [po spotkaniu
w Toruniu] propozyciji listy subdyscyplin w naukach o zarzadzaniu. W dyskusji podkreslajgc wysitek zespotu wskazano, ze zaprezentowana koncepcja moze
by¢ wykorzystywana przez wydziaty jako pomoc w kwalifikowaniu prac doktorskich. Zwrécono uwage na brak niektérych kategorii [m.in. przedsiebiorczos¢
technologiczna, big data, data mining, etyka biznesu, wirtualizacja, trwatlo$¢ organizacji, zarzgdzanie zaufaniem]. Réwnoczesnie wskazano na trudnosé
zakwalifikowania kazdego problemu do jednej kategorii subdyscypliny. Zalecono stosowanie wielokryterialnej techniki [w postaci zbudowania matrycy
klasyfikacyjnej], ktéra pozwoli kazdemu przypisa¢ sie do okreslonej kategorii nauki i przydzielania do subdyscyplin. Jednoczes$nie podkreslono trudnos¢
zdefiniowania kategorii spetniajgcych oczekiwania wszystkich osrodkéw i zainteresowanych. W dyskusji wskazano tez na retrospektywny charakter przyjetych
kryteriow do wyodrebnienia prezentowanych subdyscyplin, sugerujac poszukania kryteriéw, ktére skierujg nauki o zarzadzaniu ku przysztosci otwierajgc droge
dla nowych subdyscyplin. Niemniej jednak wskazano na zalety inkluzyjnego podej$cia przyjetego w prezentowanym materiale w przeciwiehstwie do
emergentnego, ktoére rodzi problem tozsamosci samodzielnego przypisania sie do dyscypliny. Zachecajgc do rozwijania prezentowanego materiatu,
zaproponowano uzupetnienie dyskutowanego materiatu o zgloszone uwagi i opublikowania go w kwartalniku ,,Organizacji i Kierowanie”.

W kolejnym punkcie obrad prof. K. Jaremczuk przedstawit zatozenia wspétpracy Komitetu NOiZ PAN z Podkarpackim Stowarzyszeniem Organizaciji i
Zarzadzania w Rzeszowie, koncentrujgc sie na wsparciu merytorycznym w rozwoju kadr regionu. W dyskusji — wyrazajgc pewng obawe, czy zaangazowanie
Komitetu w tego rodzaju inicjatywe nie obniza rangi Komitetu, ktéry musi dba¢ o swojg marke i renome - generalnie cztonkowie Komitetu poparli oddolng
inicjatywe srodowiska rzeszowskiego.

W czesci poswieconej sprawom biezagcym prof. J. Teczke omowit organizowang przez Katedre Zarzgdzania Miedzynarodowego UE w Krakowie i
Komitet NOiZ PAN wspdlnie ze srodowiskiem Akademii Ekonomicznej w Kiszyniowie w Motdawii miedzynarodowg konferencje naukowg pt. Management
Science in Transition Period in Moldova and Poland. Processes and Structure in the Time Of Destabilization.

[.1.2. 10-11 czerwca 2014 roku — Wydziat Nauk Ekono micznych i Prawnych Uniwersytetu Przyrodniczo-Human istycznego w Siedlcach
- Zestawienie tre $ci dyskusji odbytej na posiedzeniu

Spotkanie obejmowalo nastepujgcy program, m.in. [Informacje nt. parametryzacji czasopism, Prezentacje wynikdw oceny dziatalnosci KNOiZ PAN w
latach 2011- 2013; Dyskusje nad wnioskiem w sprawie nadania prof. dr hab. Zofii Mikotajczyk tytutu honorowego Czionka Komitetu; Informacje biezgce oraz
prezentacje stanu biezgcego, osiggniec¢ i perspektyw rozwoju Srodowiska naukowego Uniwersytetu Przyrodniczo — Humanistycznego w Siedlcach oraz
Srodowiska zwigzanego z naukami o zarzgdzaniu, a takze spotkanie z samodzielnymi pracownikami Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Prawnych Uniwersytetu
i dyskusje nad kluczowymi problemami rozwoju kadr naukowych w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu oraz dyscyplinach pokrewnych w tym $rodowisku
naukowym]. W spotkaniu brato udziat 16 cztonkéw Komitetu oraz dr P. Wachowiak Sekretarz Redakcji Kwartalnika OiK PAN.

W ramach punktu pierwszego Przewodniczacy prof. B. Nogalski przedstawit zebranym informacje o aktualnej klasyfikacji parametryzacji czasopism.
Podkreslit wysoka pozycje kwartalnika ,Organizacja i Kierowanie” oraz zachecit do dalszych prac nad podnoszeniem poziomu czasopism, w redakcji ktérych
zasiadajg cztonkowie Komitetu. Jednoczesnie Przewodniczacy przedstawit zebranym zalozenia zmian w ustawie o szkolnictwie wyzszym, ktére w pewnym
stopniu utatwig procedury awansu zawodowego. Z kolei w ramach punktu drugiego Przewodniczacy Komitetu przekazat zebranym ogélne wyniki oceny
dziatalnosci Komitetu w latach 2011- 2013. Przewodniczacy podkreslit wysokg pozycje komitetu na tle innych komitetow Polskiej Akademii Nauk,
jednoczesnie dzigkujac cztionkom za ich zaangazowanie i prace w rozwdj srodowiska nauk o zarzadzaniu. W punkcie trzecim posiedzenia, prof. K.
Krzakiewicz przedstawit zebranym gtéwne fragmenty wniosku w sprawie nadania prof. dr hab. Zofii Mikofajczyk tytutu honorowego czionka KNOiZ. Nastepnie
Przewodniczagcy zaprosit zebranych do dyskusji. W dyskusji cztonkowie Komitetu podkreslili m.in, ze prof. Z. Mikolajczyk jest przyktadem uczciwego,
pryncypialnego naukowca, wiernego swoim zasadom i pomimo réznych przeciwnosci zyciowych, wcigz cechuje sie dzielnosciag w zyciu zawodowym i
osobistym, wniosta istotny wktad w rozwéj metodologii [metod i technik] nauk o zarzgdzaniu, a zwtaszcza w ich aplikacyjny charakter, posiada zastugi w
umiedzynarodowieniu nauk o zarzadzaniu, posiada osiggniecia w rozwoju kadr naukowych nie tylko jako promotor [12 doktoréw] ale takze wieloletni cztonek
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CKdsSIiT [autorka ok. 20 recenzji prac doktorskich, 55 prac habilitacyjnych, 22 superecenzji, recenzent 40 wnioskéw o profesure i 12 wnioskOw o przyznanie
uprawnien do nadawania stopni naukowych]. Warto tez podkresli¢, ze prof. Z. Mikotajczyk byla jedyng kobietg w éwczesnym, silnie zmaskulinizowanym
srodowisku nauk o zarzgdzaniu. Zebrani jednogtosnie zaakceptowali wniosek i upowaznili Przewodniczagcego do uruchomienia procedury nadania prof. Z.
Mikotajczyk tytutu honorowego cztonka Komitetu nauk Organizacji i Zarzadzania PAN. Zaproponowano réwniez, aby sylwetke prof. Z. Mikotajczyk opisa¢ na
tamach kwartalnika ,Organizacja i Kierowanie”.

W ramach spraw biezgcych, cztonkowie Komitetu uzyskali informacje o pracach Komisji Konkursowej KNOiZ PAN [zebrano prace w kazdej kategorii,
w okresie wakacji zostaty zrecenzowane, wyniki ogtoszono na jesiennym posiedzeniu Komitetu]. Przewodniczgcy zaprosit rowniez zebranych na konferencje
.Szkota Letnia Zarzadzania”, ktéra odbyta sie w Boszkowie, w miejscu gdzie organizowana byt pierwsza Szkota Letnia w 1973 roku.

W trakcie drugiego dnia posiedzenia odbylo sie spotkanie cztonkéw Komitetu z wlkadzami Uniwersytetu, Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Prawa oraz
Instytutow, a takze pracownikami Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedicach. W trakcie spotkania zaprezentowano stan biezgcy, osiggniecia i
perspektywy rozwoju srodowiska naukowego Uniwersytetu Przyrodniczo — Humanistycznego w Siedicach oraz s$rodowiska zwigzanego z naukami o
zarzadzaniu. Odbyla sie réwniez dyskusja z samodzielnymi pracownikami Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Prawnych Uniwersytetu nad kluczowymi
problemami rozwoju kadr naukowych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu oraz dyscyplinach pokrewnych.

11.1.3. 22-23 pazdziernika 2014 roku — Wydziat Nauk Ekonomicznych Un __iwersytet Technologiczno-Humanistyczny w Radomiu
- Zestawienie tre $ci dyskusii odbytej na posiedzeniu

Spotkanie obejmowato nastepujgcy program, m.in. [Ogtoszenie wynikow konkursu KNOiZ PAN , Informacje nt. wyborow do Komitetu na kolejng
kadencje, Informacje o konferencjach odbytych pod patronatem KNOiZ PAN, Informacje nt. kolejnej edycji nagrody Medalu im. Tadeusza Kotarbiriskiego oraz
Informacje biezgce]. W spotkaniu brato udziat 24 cztonkéw Komitetu oraz dr P. Wachowiak Sekretarz Redakcji Kwartalnika OiK PAN.

W ramach punktu pierwszego, cztonkowie zapoznali sie wynikami konkursu [w czterech kategoriach] — przedstawionymi [w formie propozyciji] przez
Komisje Konkursowg KNOiZ PAN - na najlepsze prace z zakresu nauk o zarzadzaniu. | tak: W kategorii prace doktorskie : nagrod e przyznano dr Patrycji
Klimas za prace pt. Blisko$¢ organizacyjna w sieci innowacji, [UE Katowice 2013], a wyr6 znienie dr Magdalenie Dolacie za prace pt. Dojrzato$¢ projektowa
podstawowych jednostek samorzgdu terytorialnego w Polsce, [UEP. Poznan 2013]. W kategorii prace habilitacyjine : przyznano dwie nagrody; dr hab.
Izabeli Kotadkiewicz [ALK Warszawa] za prace pt. Rady nadzorcze. Dobre praktyki tadu korporacyjnego. Doswiadczenia polskie i zagraniczne, [Poltext,
Warszawa 2013] oraz dla dr hab. Magdaleny Pichlak [PSI Gliwice] za prace pt. Uwarunkowania innowacyjnosci organizacji. Studium teoretyczne i wyniki
badan empirycznych, [Difin, Warszawa 2012]. W tej kategorii przyznano réwniez dwa wyré znienia , ktére otrzymali dr hab. Edyta Tabaszewska [UE Wroctaw]
za prace pt. Wprowadzanie i funkcjonowanie systemow zarzgdzania wiedzg w przedsiebiorstwach, [UE Wroctaw 2012] i dr hab. Piotr Wachowiak [SGH
Warszawa] za prace pt. Wrazliwo$¢ spoteczna przedsiebiorstwa. Analiza i pomiar”, [SGH Warszawa 2013]. W kategorii monografie , nagrode przyznano prof.
dr hab. Andrzejowi K. Kozminskiemu [ALK Warszawa] za prace pt. Ograniczone przywodztwo. Studium empiryczne, [Poltext, Warszawa 2013], a
wyr6 znienie prof. dr hab. Czestawowi Zajgcowi [UE Wroctaw] za prace pt. Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w grupach kapitatowych, [PWN, Warszawa 2012].
W kategorii podr eczniki nagrod e przyznano dr hab. Agnieszce Zakrzewskiej-Bielawskiej [PL £6dz] za prace pt. Podstawy zarzgdzania. Teoria i ¢wiczenia,
[red., Wolters Kluwer 2012], a wyr6 znienie prof. dr hab. Jerzemu Schroederowi, dr hab. Matgorzacie Bartosik-Purgat, prof. dr hab. Henrykowi Mrukowi [UE
Poznan] za prace pt. Miedzynarodowe badania marketingowe, [UE Poznan 2013]. W ramach dyskusji, zwrécono uwage na stosunkowo malg liczbe pozycji
zgtoszonych w ramach poszczegolnych kategorii i zasugerowano podjecie dziatan, majgcych na celu szersze rozpropagowanie konkursu w $rodowisku i
podniesienie jego rangi. Przedstawione wyniki postepowania konkursowego zostaty przez cztonkéw KNOiZ PAN zaakceptowane.

W ramach punktu drugiego Przewodniczgcy Komitetu przekazat zebranym informacje o konczacej sie 17 stycznia 2016 roku biezgcej kadencji KNOiZ
PAN i mozliwosci modyfikacji obecnej ordynacji wyborczej. Prof. B. Nogalski poprosit zebranych o przygotowanie uwag i propozycji zmian do ordynacji
wyborczej, ktérymi Komitet zajmie sie na kolejnym spotkaniu plenarnym.

W punkcie trzecim posiedzenia Przewodniczgcy Komitetu poprosit organizatoréw konferencji, nad ktérymi patronat objgt KNOiZ PAN o przedstawienie
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sprawozdania ze zrealizowanych wydarzen. Jako pierwsza gtos zabrata porf. M. Romanowska, ktéra przedstawita sprawozdanie z konferencji organizowanej
przez Instytut Zarzadzania Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie w dniach 7-9 maja 2014 roku. Prof. K. Krzakiewicz oraz prof. Sz. Cyfert oméwili Szkote
Letnig Zarzadzania, organizowang przez Wydziat Zarzgdzania UE w Poznaniu w dniach 25-27 czerwca 2014 roku. Prof. B. Nogalski przedstawit zebranym
podstawowe informacje o konferencji w Motdawii, organizowanej przez Katedre Zarzgdzania Miedzynarodowego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
oraz KNOiZ PAN w dniach 6-10 wrzesnia 2014 roku.

W ramach punktu czwartego Przewodniczacy Komitetu przekazat zebranym informacje o kolejnej edycji nagrody Medalu im. Tadeusza
Kotarbinskiego. Przewodniczacy zachecit cztonkéw Komitetu do zgtaszania kandydatur w czterech kategoriach: osoba medialna, polski przedstawiciel nauk o
zarzgdzaniu, zagraniczny przedstawiciel nauk o zarzgdzaniu oraz wybitne polskie przedsiebiorstwo/przedsiebiorca. Dodatkowych informacji o konkursie
udzielit zebranym prof. W. Grudzewski. Ponadto prof. B. Kozuch podkreslita koniecznos¢ wiekszego nagto$nienia medialnego konkursu, aby nada¢ mu
wiekszg range i podkresli¢ znaczenie nagrody. Podobne stanowisko wyrazit prof. Z. Dworzecki, prof. S. Sudot oraz prof. I. Hejduk. Prof. M. Romanowska
zaproponowala, aby wreczenie Medalu potaczy¢ z wreczeniem nagrod Komitetu. Na koniec dyskusji Przewodniczacy jeszcze raz zwrdcit sie do zebranych z
prosbg o zgtaszanie kandydatur.

W wolnych wnioskach prof. M. Romanowska zasugerowata koniecznos¢ powrotu do prac Komitetu nad standardami ksztalcenia na poziomie
doktorskim. Obecny poziom ksztalcenia, zdaniem Pani Profesor, jest niewystarczajacy i wymaga poprawy. Podobne stanowisko wyrazili prof. I. Hejduk i prof.
Z. Dworzecki, ktérzy ponadto zwrdcili uwage na niskg skutecznosé srodowiska w pozyskiwaniu grantdw na projekty badawcze. Zdaniem zabierajgcych gtos
ma to zwigzek z niskg jakoscig zgtaszanych wnioskéw, ale takze z nie do kohca przestrzeganymi przez recenzentdw zasadami oceniania skladanych
wnioskéw. W opinii dyskutantéw, nie bez znaczenia jest takze zbyt mala reprezentacja srodowiska w grupie recenzentéw i malo obiektywna procedura
oceniania. Podobne zdanie wyrazili prof. W. Czakon, prof. J. Struzyna, prof. J. Jezak. Prof. J. Wiktor zaproponowal, aby Komitet wypracowatl i podjat
stosowng uchwate, w ktérej wyrazona bytaby opinia Komitetu odnosnie obecnego sposobu oceniania wnioskéw, wraz z propozycja zmiany wyréwnujgcej
szanse dla kazdego obszaru wiedzy. Prof. |. Hejduk oraz prof. J. Jezak zwrdcili uwage na zwigzang z powyzszym problemem dyskryminacje srodowiska nauk
0 zarzgdzaniu w postaci niskopunktowanych czasopism. Preferowanie innych obszaréw wiedzy skutkuje wiekszg kategoryzacjg czasopism, co wielokrotnie
dyskwalifikuje badaczy srodowiska w ubieganiu sie o srodki na badania z przedstawicielami innych obszaréw nauki. Prof. B. Nogalski przestrzegt zebranych o
zakusach ministerstwa likwidacji dziedzin i dyscyplin na rzecz obszaréw wiedzy, co w znacznym stopniu moze przesung¢ nauki o zarzgdzaniu na margines
nauki.

W trakcie drugiego dnia posiedzenia odbyto sie spotkanie czionkéw Komitetu z wladzami Uniwersytetu, Wydziatu Nauk Ekonomicznych oraz
jednostek naukowo-dydaktycznych, a takze z pracownikami Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu. W trakcie spotkania
zaprezentowano stan biezgcy, osiggniecia i perspektywy rozwoju srodowiska naukowego Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego w Radomiu oraz
srodowiska zwigzanego z naukami o zarzgdzaniu. Odbyta sie réwniez dyskusja z samodzielnymi pracownikami Wydzialu Nauk Ekonomicznych nad
kluczowymi problemami rozwoju kadr naukowych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu oraz dyscyplinach pokrewnych.

11.1.4. 17 grudnia 2014 roku — Wydzial Zarz _agdzania Uniwersytet Warszawski w Warszawie - - Zesta _ wienie tre $ci dyskusji odbytej na posiedzeniu
Spotkanie obejmowato nastepujacy program, m.in. [Prezentacje stanu biezgcego, osiggnie¢ oraz perspektyw rozwoju srodowiska naukowego
Wydzialu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego w Warszawie wraz ze spotkaniem z samodzielnymi pracownikami Wydziatu Zarzgdzania; sprawy
biezgce, posiedzenie Rady Programowej Kwartalnika Organizacja i Kierowanie PAN oraz uroczystos¢ wigilijng potgczong z wreczeniem dyploméw laureatom
konkursu za prace naukowe KNOiZ PAN]. W spotkaniu brato udziat 28 cztonkéw Komitetu oraz dr P. Wachowiak Sekretarz Redakcji Kwartalnika OiK PAN.
Zebranie poprzedzito spotkanie z wladzami i przedstawicielami wydzialu reprezentowanymi przez prof. Jana Turyne Dziekana WZ UW oraz
samodzielnymi pracownikami WZ. W trakcie spotkania zaprezentowano czionkom Komitetu ogélng informacje o Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu
Warszawskiego, informacje o Centrum Studiéw Antymonopolowych i Regulacyjnych oraz informacje o Centrum Przedsiebiorczosci. W trakcie spotkania
dyskutowano nad kluczowymi problemami rozwoju kadr naukowych w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu oraz dyscyplinach pokrewnych. Po prezentacji i
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odpowiedzi na pytania, dla zainteresowanych zorganizowano zapoznanie sie z infrastrukturg Wydziatu. W trakcie oglgdania WZ, odbyto sie posiedzenie Rady
Programowej Kwartalnika Organizacja i Kierowanie PAN.

Po spotkaniu odbyta sie wspélna z wlkadzami i pracownikami Wydzialu Zarzgdzania uroczystosé wigilijna, w ramach ktérej wreczono dyplomy
laureatom konkursu KNOiZ Pan na najlepsze za prace naukowe z zakresu dyscypliny nauki o zarzgdzaniu w kategoriach; doktoraty, habilitacje, monografie i
podreczniki.

I1.2. Posiedzenia Prezydium Komitetu

W 2014 roku odbyly sie cztery posiedzenia Prezydium Komitetu. Poprzedzaly one plenarne posiedzenia Komitetu i odbywaly sie w dniu owych
posiedzen. Tematyka posiedzehn Prezydium i Plenum Komitetu wczesniej uzgadniana byta przy pomocy korespondencji elektronicznej. Odbyte posiedzenia
Prezydium Komitetu nie byty zebraniami z referatami naukowymi. Przez caly okres sprawozdawczy cztonkowie prezydium pozostawali w kontakcie e-
mailowym, poprzez ktory kontaktowali sie ze sobg i rozwigzywali ewentualnie pojawiajgce sie sprawy wymagajgce uzgodnienia i sformutowania opinii.

I1.3. Posiedzenia Komisji i Zespotéw Komitetu

W okresie sprawozdawczym poza Prezydium w Komitecie dziataly nastepujace stale zespoty:

» Komitet Redakcyjny kwartalnika Organizacja i Kierowanie [sktad nie ulegt zmianie w stosunku do roku 2012], wydata ona w roku 2014 pie¢ numerow
w/w czasopisma. Czasopismo reprezentuje wysoki poziom merytoryczno-metodyczny, posiada wysoka pozycje opiniotwércza w Srodowisku i
zamieszczenie w publikacji jest wysoko cenione w procesach awansowych.

» Kapituta Medalu im. T. Kotarbinskiego, kierowana przez Prezesa PAN [zastepca przewodniczgcego Kapituty prof. W. M. Grudzewski]; [sktad Kapituty
nie ulegt zmianie od momentu powotania w roku 2012]. W okresie sprawozdawczym nie odbylo sie — zgodnie z regulaminem Kapitaly — Zzadne
posiedzenie, bowiem Medal przyznawany jest raz na 3 lata.

» Komisja Nagréd Komitetu, [sktad nie ulegt zmianie od chwili powotania w roku 2012] dziatata gtéwnie w trybie zaocznym, opierajgc swojg dzielnos¢ o
kontakty elektroniczne. W okresie sprawozdawczym odbyto sie jedno spotkanie Komisiji.

» ZespOt tematyczny w sprawie ,poje¢ uzywanych w nauce o zarzgdzaniu” pod kierunkiem prof. S. Sudota, [sktad nie ulegt zmianie od chwili powotania
zespotu], [Zespdt odbyt w roku 2014 jedno posiedzenie merytoryczne], rezultaty prac Zespotu ukazaly sie drukiem w postaci artykutu
Przewodniczgcego Zespotu prof. S. Sudotg pt. Podstawowe problemy metodologiczne nauk o zarzgdzaniu [Kwartalnik Organizacja i Kierowanie, 2014
nr 1].

e ZespoOttematyczny do przygotowania listy subdyscyplin w naukach o zarzgdzaniu [skiad nie ulegt zmianie w stosunku do roku 2013]. [Zesp6t odbyt w
roku 2014 dwa posiedzenia merytoryczne],  rezultaty prac Zespotu ukazaty sie drukiem w postaci artykutu zbiorowego autorow [prof. Sz. Cyfert
(UEP), prof. W. Dyduch (UEKat.), dr hab. D. Latusek-Jurczak [ALK Warszawa), prof. J. Niemczyk (UEWTr.), dr hab. A. Sopinska (SGH) pt.
Subdyscypliny w naukach o zarzgdzaniu — Logika wyodrebniania, identyfikacja modelu koncepcyjnego oraz zawarto$¢ tematyczna, [Kwartalnik
Organizacja i Kierowanie, 2014 nr 1].

Na marginesie warto zaznaczy¢, ze Komitet posiada czteroosobowg reprezentacje w Sekcji Nauk Ekonomicznych Centralnej Komisji ds. Stopni i
Tytutow [prof. B. Nogalski (Przewodniczgcy Sekciji), prof. M. Romanowska, prof. M. Bratnicki i prof. R. Borowiecki]. Reprezentacja ta zapewnia Komitetowi nie
tylko wptyw na rozwdj kadr naukowych i proceséw awansowych w zakresie nauk o zarzgdzaniu, ale takze na ocene i ksztattowanie poziomu i tempa rozwoju
potencjatu naukowego [doktoraty, habilitacje i tytuty profesorskie] oraz skali badan w tej dyscyplinie naukowe;j.



. Dziatalno $¢é naukowa
Ill.1. Konferencje i dziatalno $¢& upowszechnieniowa
Komitet wspotorganizowat i patronowat w roku 2014 tgcznie dwunastu konferencjom, o charakterze krajowym i miedzynarodowym, ktére odbyty sie w
Polsce [6 konferenciji] i [1] w Motdawii.

Nazwa konferencji, data, miejsce Organizator, wspétorganizatorzy, Rodzaj konferencji Liczba Liczba | Dofinans
patronat uczestnikow wyst gpie h owanie ze
Krajowa | Miedzyn Ogétem z srodkéw
arodowa zagrani DUN
cy
Zarzgdzanie 2.0 — nauka dla biznesu, biznes dla nauki; Katedra Doskonatosci Biznesowej Uniwersytet
03 marca 2014; Torun Mikotaja Kopernika w Toruniu; Tak 50 0 30 brak
KNQiZ PAN [patronat]
Granice zarzgdzania; Instytut Zarzgdzania o
07-09 maja 2014, Kazimierz Dolny Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie Tak 150 0 50 brak
KNOiZ PAN [patronat]
Miedzy poznaniem a metodg — dylematy refleksyjnego Instytut Spraw Publicznych
zarzgdzania, Uniwersytet Jagiellonski; Tak 50 8 20 brak
09-10 maja 2014, Krakéw KNQiZ PAN [patronat]
Zarzgdzanie rozwojem organizacji; Katedr Zarzadzania
Kulturowe uwarunkowania rozwoju organizaciji; Politechnika £ 6dzka Tak 120 10 80 brak
28-30 maja 2014; Ciechocinek KNQOiZ PAN [patronat]
MANAGEMENT 2014; Instytut Zarzgdzania i Marketingu
09-10 czerwca 2014; w Moscibrodach k. Siedlec Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny Tak 70 8 50 brak
w Siedlcach
KNQiZ PAN [patronat]
Klasyczne i wspoiczesne koncepcje zarzgdzania. Wydziat Zarzadzania
Aspekty teoretyczne i praktyczne; Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu Tak 300 0 50 brak
Szkota Letnia Organizacji i Zarzgdzania; KNOIiZ PAN [patronat]
25-27 czerwca 2014; Boszkowo
Nauki zarzgdzania w okresie zmian systemowych Katedra Zarzadzania Miedzynarodowego
w Motdawii i Polsce; Przedsiebiorstw
06-10 wrzesnia; Kiszyniéw, Motdawia Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie Tak 60 35 50 brak
wspotpraca Fundacja Zarzgdzania [25 z
Miedzynarodowego w Krakowie Polski]
KNOIiZ PAN [wspétorganizacja i patronat]
Restrukturyzacja w obliczu wyzwarn gospodarki; Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstw
22-25 pazdziernika 2014; Krynica Zdroj Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
wspotpraca Fundacja Uniwersytetu Tak 140 10 90 brak
Ekonomicznego w Krakowie
KNQiZ PAN [patronat]




[11.2 Oméwienie wynikéw konferencji z punktu widzen ia jej znaczenia dla reprezentowanej przez Komitet  dyscypliny naukowej.

Organizowane pod patronatem KNOiZ PAN konferencje zajmowaty sie problematykg bardzo aktualng i wazng dla rozwoju samych nauk o
zarzgdzaniu [stan i rozwéj NoZ w Polsce i Motdawii w okresie zmian systemowych], jak i srodowiska z naukami tymi zwigzanego [Szkota Letnia OiZ].
Problematyka tych konferencji byta dos¢ szeroka i obejmowata problemy rozwoju i strategicznego zarzadzania wspélczesnych organizacji [ujmowanych w
kategoriach granic zarzadzania], jak tez skupiata uwage uczestnikéw na aktualnie waznych aspektach owego rozwoju [np. wspoipraca nauka — biznes i vice
versa, uwarunkowaniach kulturowych, i szerszych, a takze restrukturyzacja, czy zachowania ludzi]. Owe konferencje pokazywaly nad czym obecnie pracuje
Srodowisko, jak poszczegolne osrodki naukowe [$rodowisko] identyfikujg [jako wazne] oraz jakie dostrzegajg problemy i w jaki sposéb prébuja je
rozwigzywac.

Konferencje te mialy réwniez na celu nie tylko wymiane mysli, dyskusje ale takze pehity role inspirujacg a takze integrujgca srodowisko, stwarzajgc
mozliwosci spotkan mtodych pracownikdéw nauki z naszej dyscypliny z kluczowymi postaciami srodowiska. Warto podkresli¢, ze konferencja w Krakowie
zwigzana byta z uczczeniem jubileuszu 650 — lecia istnienia Uniwersytetu Jagiellonskiego, w trakcie uroczystosci z tym zwigzanych , wiadze UJ wreczyly
cztonkowi honorowemu KNQiZ PAN prof. zw. dr hab. multi dr h.c. Witoldowi Kiezunowi doktorat honoris causa UJ.

Komitet uwaza, ze udzielone — jako wsparcie merytoryczne dla ich poziomu naukowego, m.in. poprzez udziat przedstawicieli Komitetu w pracach rad
naukowych i programowych owych konferenciji - patronaty istotnie przyczynity sie do realizacji sformutowanych w planie dziatania Komitetu na lata 2012-2016,
jego zadan. Wszystkie konferencje uznajemy za znaczgce dla rozwoju dyscypliny Nauki o Zarzgdzaniu. O ich znaczeniu swiadczy liczny udziat przedstawicieli
srodowiska w kazdej z nich. Komitet prowadzit w ten sposéb réwniez dziatalno$¢ upowszechnieniowg i promujgcg Nauki o Zarzadzaniu.

IV.4. Inne formy dziatalno $ci upowszechniaj aceji promuj gcej nauk e

Komitet we wskazanym [por. sformutowania i propozycje zawarte w zat.3] zakresie - w roku 2014 — nie prowadzit dziatan. Mozna ewentualnie uznagé, iz w
ramach szeroko rozumianych zapiséw powyzszych punktéw Komitet — poprzez dziatalno$¢ swojej Komisji Nagrod przygotowat konkurs na najlepszg prace w
kategoriach: rozprawa doktorska, rozprawa habilitacyjna, monografia, podrecznik akademicki — obecna edycja konkursu obejmuje dorobek naukowy w latach
2012 — 2013. Informacje o tym konkursie zamieszczono w waznych dla srodowiska czasopismach, tj. kwartalniku Organizacji i Kierowaniu PAN, Przegladzie
Organizacji, a takze informacje na ten temat przestano do czasopism Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi i Ekonomika i Organizacja Przedsiebiorstwa. [napisano
o0 tym w niniejszym sprawozdaniu wczesniej]. Ponadto warto podkreslié [i to moze by¢é odczytane roéwniez jako sukces Komitetu], ze w okresie
sprawozdawczym cztonkowie Komitetu zostali wybrani do waznych gremiéw naukowych w Kraju i za granicg. | tak dr hab. D. Latusek-Jurczak, prof. ALK
zostala wybrana czionkiem Rady Narodowego Centrum Badan i Rozwoju na obecna czteroletnig kadencje, prof. dr hab. W. Czakon [z UE Katowice] zostat
wybrany na Wiceprezydenta Europejskiej Akademii Zarzgdzania EURAM [European Academy of Management], a prof. dr hab. W. Dyduch [z UE Katowice] na
Przewodniczgcego na Polske [country Vice-President] European Council for Small Business.

V. Dziatania Komitetu na rzecz reprezentowanych dys  cyplin naukowych/problemu
V.1. Ocena stanu i potrzeb dyscypliny oraz instytuc  ji naukowych
Komitet we wskazanym [por. sformulowania i propozycje zawarte w zat.3] petnym zakresie - w roku 2014 — nie prowadzit dziatan. Niemniej w
nawigzaniu do czesci owych zapiséw, podejmowat na swoich spotkaniach i miedzy nimi, proby dyskusji oraz organizacji zespotéw roboczych dotyczacych
sformutowania opinii w dwéch waznych dla $rodowiska kwestiach. Mianowicie zesp6t pod kierownictwem prof. S. Sudota pracowat nad zagadnieniem
Paradygmatow w naukach o zarzgdzaniu. Wynik prac zespotu zostat opublikowany w kwartalniku naukowym KNOiZ PAN tj. Organizacji i Kierowaniu w roku
2014. Z kolei drugie zagadnienie dotyczyto subdyscyplin w naukach o zarzgdzaniu [ilosci, brakujacych obszaréw, zwigzkéw i zakresu wewnetrznego miedzy
nimi a catoscig zagadnien wchodzacych w sklad dyscypliny oraz zachodzgcych wspoétczesnie w niej zmian merytoryczno — metodologicznych]. Jest to
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zagadnienie szczegllnie wazne. Wigze sie z wewnetrznym, problemowym zakresem rozwoju dyscypliny Nauki o Zarzgdzaniu, a takze problemami rozwoju
awansowego pracownikéw naukowych zajmujacych sie zagadnieniami wchodzgcymi w sktad dyscypliny Nauk o Zarzadzaniu. Propozycje w tym wzgledzie
przygotowat zespot roboczy pod kierownictwem prof. Sz. Cyferta. Odbyta sie w tym zakresie dyskusja. Jej wyniki przedstawiono [jak wyzej podano] do
publicznej wiadomosci poprzez publikacje w kwartalniku Organizacja i Kierowanie.

V.2. Dziatalno $¢€ ekspercka, opinie i konsultacje
Komitet w roku 2014 nie prowadzit tego typu dziatalnosci.

V.3. Inne dziatania wynikaj gce ze specyfiki dziatania Komitetu
Komitet w roku 2014 nie prowadzit tego typu dziatalnosci.

VI. Dziatalno $¢ wydawnicza

VI.1.
Wyszczegolnienie Tytut publikacji Wydawnictwo w wersji: Naktad Dofinansowanie
Wydawca/wspoétwydawca » drukowane;j [wegz.] ze $rodkow
+ elektronicznej D[UIN
z
Wydawnictwo ci agte [w Kwartalnik Organizacja i Kierowanie * drukowanej —TAK 330 egz. 18000,00 zt
tym czasopisma, np. [ORGAN|ZAT|ON AND MANAGEMENT] . e|ektronicznej - na stronach SGH
miesieczniki, kwartalniki, [www.sgh.waw.pl/oik/], platformie
inne periodyki] versita.com
[http://www.degruyter.com/view/j/o
am], oraz w tzw. czytelni
czasopism PAN
Wydawnictwa zwarte Monografia pt. Management Science in
[np. monografie, materialy | Transition Period in Moldova and Poland. e drukowanej — TAK 330 egz. brak
pokonferencyjne, inne] Processes and Structure in the Time Of
Destabilization Scientific Editors: J.
Teczke, P. Bula, V. Grosu, Polish ISBN:
978-83-937642-2-8; Republic of Moldova
ISBN: 978-9975-75-700-3
Pozostate publikacje - - - -

Komitet wspélnie ze Szkolg Giléwng Handlowg w Warszawie wydaje kwartalnik pt.: ,Organizacja i Kierowanie” [ORGANIZATION AND
MANAGEMENT], ktérym kieruje jako redaktor naczelny prof. dr hab. Szymon Cyfert, zas sekretarzem redakcji jest dr hab. Piotr Wachowiak, prof. SGH, z
SGH w Warszawie. W roku 2014 wydano pie¢ polskojezycznych numeréw kwartalnika Organizacji i Kierowania o objetosci 36 arkuszy wydawniczych, [w tym
35 arkuszy tekstu naukowego], w naktadzie 330 egz. kazdy oraz w przygotowaniu jest jeden specjalny numer anglojezyczny. W Kwartalniku Organizacja i
Kierowanie publikowane sg artykuty z obszaru nauki o zarzgdzaniu oraz wyniki badan empirycznych z tej dyscypliny w jezyku polskim i angielskim. W 2014
roku w Kwartalniku opublikowano tgcznie 39 artykuty naukowe, ktérych tematyka odnosita sie zaréwno do problematyki zaliczanej do problematyki
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metodologii w naukach o zarzadzaniu, jak réwniez i do zagadnien interdyscyplinarnych, wskazujgcych na celowosé uwzgledniania w nauce o zarzgdzaniu
dorobku innych dyscyplin. Redakcja prowadzi ostrg pod wzgledem merytorycznym polityke dopuszczania artykutdw do opublikowania. Czuwa nad tym
wieloosobowy zesp6t recenzentdéw wraz z redaktorami tematycznymi.

taczny naktad kwartalnika w 2014 roku wyniést 330 egzemplarzy, z czego 98 egzemplarzy zt przekazano nieodpfatnie. Istotne byly przychody z
prenumeraty krajowej [brak prenumeraty zagranicznej], ktore stanowity 21629,24 zt oraz dofinansowanie SGH w wysokosci 20836,19 zt.]. Dofinansowanie
PAN [DUN] wynosito 18000,00 1z, nie pokrywa wszystkich ponoszonych kosztéw, co oznacza, ze w roku 2014 kwartalnik swojg aktywnoscig zwiekszyt zrodta
wyréwnania kosztow.

Sformutowane na rok 2014 dziatania w postaci kierunkow rozwoju Kwartalnika obejmujgce: [1] wydanie pieciu numeréw kwartalnika [czterech
numeréw ,zwyklych”, jednego numeru zawierajgcy najciekawsze artykuty/referaty zgtoszone na Szkofe Letnig OiZ 2014]; [2] podjecie dziatan zmierzajgcych
do uzyskania wysokiej oceny w grupie czasopism w kategorii B; [3] dalsze umiedzynarodowianie skiadu Rady Programowej; [4] zmiane sposobu
recenzowania [planowane jest wprowadzenie odpfatnosci za recenzje]; [5] wprowadzenie zapory [ghostwriting] oraz na kolejne lata planowane jest
rozpoczecie procedury wejscia na tzw. ,liste filadelfijskg”, zostaty w odniesieniu do zadan 1; 2 3; 4 wykonane. W odniesieniu do zadania 5, ktérego charakter
zwigzany jest z dziataniami wieloletnimi, prowadzone sg prace.

VII. Aktywno $¢€ miedzynarodowa Komitetu
Komitet na tym polu — w roku 2014 — byt aktywny. Komitet, wspélnie z Katedrg Zarzgdzania Miedzynarodowego Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie [prof. Januszem Teczke] oraz Fundacjg Zarzgdzania Miedzynarodowego we wspotpracy z Academia de Studii Economice a Moldovei w Kiszyniowie
zorganizowat w stolicy Republiki Motdawii w miejscowosci Kiszyniéw konferencje naukowsg polskich i motdawskich badaczy problematyki z zakresu nauk o
zarzgdzaniu. Obok dyskusji miedzynarodowej [polsko—motdawskiej] produktem konferencji byta wydana w jezyku angielskim monografia pt. Management
Science in Transition Period in Moldova and Poland. Processes and Structure in the Time Of Destabilization, Scientific Editors: J. Teczke, P. Bula, V. Grosu,
[Polish ISBN: 978-83-937642-2-8; Republic of Moldova ISBN: 978-9975-75-700-3]. Udziat w konferencji wzieto 25 polskich pracownikéw naukowych z
Uniwersytetow Ekonomicznych w Krakowie, w Poznaniu, we Wroctawiu, Uniwersytetu Gdanskiego, Uniwersytetu t6dzkiego, Szkoty Gtéwnej Handlowej w
Warszawie, Spotecznej Akademii Nauk w todzi oraz 35 pracownikéw naukowych z Academii de Studii Economice a Moldovei w Kiszyniowie. Komitet nie
partycypowat w kosztach wydania publikacji. Konferencja byta samofinansujgca.
VIl Wspéipraca Komitetu z organami rz  gdowymi, samorz gdowymi i innym w zakresie dyscypliny
Komitet we wskazanym [por. sformutowania i propozycje zawarte w zat.3] zakresie - w roku 2014 - nie prowadzit dziatan.
IX. Pozostale informacje, istotne ze wzgl edu na specyfik ¢ dziatalno $ci Komitetu
1. Do aktywnosci Komitetu nalezy zaliczy¢ dziatanie Kapituty Medalu im. T. Kotarbinskiego. W jej sktad wchodzg przedstawiciele innych organizacji, tj.
PTE, NOT i TNOIK. W roku 2014 Kapituta nie obradowata, bowiem zgtaszajgc potrzebe zmiany regulaminu w zakresie czasokresu jego przyznawania
z corocznego na trzyletni oraz rozszerzenia grupy srodowisk mogacych zgtasza¢ kandydatow do Medalu, czas na obrady wyznaczono na rok 2015.
2. Komitet posiada wiasna strone internetowa, gdzie za pomocg administratora — niestety nie jest to wspotpraca bezproblemowa — stara sie nanosic
aktualne informacje.

Przewodniczgcy Komitetu Nauk
Organizacji i Zarzgdzania PAN
prof. dr hab. Bogdan Nogalski

Warszawa , Sopot, dnia 15 stycznia 2015 roku.
Bogdan Nogalski, bogdan.nogalski@ug.edu.pl ; tel.50 50 50 180
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